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Informacja o ochronie danych osobowych dla pracownika                                                  

Przedsiębiorstwa Komunalnego „NOTEĆ” Sp. z o.o. w Wieleniu 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia                                  

27 kwietnia 2016 r. informuję, iż: 

[Administrator i dane kontaktowe administratora i Inspektora Ochrony Danych]  

Administratorem danych osobowych Pracowników jest Przedsiębiorstwo Komunalne „NOTEĆ”                      

Sp. z o.o. ul. Błonie 29, 64-730 Wieleń, telefon 67 2561008.  

Kontakt z administratorem jest możliwy za pośrednictwem adresu e-mail biuro@pknotec.pl lub 

pisemnie na wyżej wskazany adres siedziby administratora. We wszystkich sprawach z zakresu ochrony 

danych osobowych może Pani/Pan kontaktować się z wyznaczonym przez administratora Inspektorem 

Ochrony Danych. Taki kontakt może się odbyć drogą elektroniczną na adres e-mail 

k.czajka@pknotec.pl lub pisemnie na wyżej wskazany adres siedziby administratora.  

 

[Przetwarzanie danych]  

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu zatrudnienia w Przedsiębiorstwo Komunalne 

„NOTEĆ” Sp. z o.o. ul. Błonie 29, 64-730 Wieleń oraz świadczeń powiązanych z zatrudnieniem. 

Podstawą prawną przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. osoba, której dane dotyczą 

wyraziła zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub większej liczbie określonych 

celów oraz art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, tj. przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której 

stroną jest osoba, której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, 

przed zawarciem umowy oraz art. 6 ust. 1 lit. c) RODO tj. przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia 

obowiązku prawnego ciążącego na administratorze oraz art. 9 ust. 2 lit. b) RODO tj. przetwarzanie jest 

niezbędne do wypełnienia obowiązków i wykonywania szczególnych praw przez administratora lub 

osobę, której dane dotyczą, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia społecznego i ochrony socjalnej, 

o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem państwa członkowskiego, lub porozumieniem 

zbiorowym na mocy prawa państwa członkowskiego przewidującymi odpowiednie zabezpieczenia 

praw podstawowych i interesów osoby, której dane dotyczą w związku z przepisami ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. kodeks pracy oraz ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń 

społecznych oraz ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych.  

 

Podanie danych osobowych w zakresie obowiązujących przepisów jest obowiązkowe, w pozostałym 

jest dobrowolne. 

 

[Okres przechowywania danych]  

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres wypełnienia obowiązku prawnego 

Administratora wynikającego z przepisów prawa bądź gdy dane osobowe przetwarzane na podstawie 

odrębnej zgody będą przechowywane do czasu jej odwołania. 

 

[Przekazywanie danych]  

Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępnione podmiotom i organom upoważnionym do 

przetwarzania tych danych na podstawie przepisów prawa.  

Pani/Pana dane mogą być przekazywane podmiotom przetwarzającym dane osobowe na zlecenie 

administratora, przy czym podmioty takie przetwarzać będą dane na podstawie umowy z 

administratorem i wyłącznie zgodnie z poleceniami administratora.  

 

[Pani/Pana prawa]  

Pani/Panu przysługuje prawo dostępu do swoich danych osobowych oraz prawo żądania ich 

sprostowania, ich usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania.  

W zakresie, w jakim podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest przesłanka prawnie 

uzasadnionego interesu administratora, przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia sprzeciwu wobec 

przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.  

Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym profilowaniu. 

Pani/Panu przysługuje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się ochroną danych 

osobowych w Polsce.  

W celu skorzystania z powyższych praw należy skontaktować się z administratorem lub z Inspektorem 

Ochrony Danych, korzystając ze wskazanych wyżej danych kontaktowych. 


